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Osallistujat
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§ 31
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 32
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Tarja Grönblom ja Juha Joutsenlahti.

Pöytäkirja tarkastetaan 25.4.2025.



 Porin kaupunki Kokouskutsu 7 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 33
Palvelusetelin arvon indeksitarkistus

PRIDno-2025-2286

Valmistelijat / lisätiedot:

Ritva Välimäki, yksikön päällikkö, varhaiskasvatusyksikkö, ritva.valimaki@pori.fi
Kristiina Österlund, kristiina.osterlund@pori.fi

Palvelusetelillä voidaan tuottaa varhaiskasvatuspalveluja. Varhaiskasvatuksessa 
palvelusetelillä tuetaan lasten varhaiskasvatuspalveluiden ostoa yksityisiltä 
palveluntuottajilta. Porissa on aloitettu varhaiskasvatuksen palvelusetelitoiminta 
vuoden 2016 alussa. Päiväkoteja toiminnan piirissä on yhdeksän ja lapsia vajaa 800. 

Palvelusetelillä on vähimmäis- ja enimmäisarvo. Perheen maksettavaksi jää 
palvelusetelin arvon ja palveluntuottajan perimän palvelun hinnan välinen erotus. 
Palvelusetelin myöntäminen perustuu tarveharkintaan. 

Lapsikohtaisen palvelusetelin arvo määräytyy lapsen iän, perheen koon ja 
bruttotulojen sekä perheen ja tuottajan välisessä palvelusopimuksessa sovitun 
palveluntarpeen perusteella. Palvelusetelin arvon määrittämisessä käytetään lisäksi 
eri kertoimia riippuen palvelun tarpeesta ja lapsen iästä. Suurimman arvon 
määrittelyperusteena käytetään 3-6 – vuotiaan lapsen kokoaikaisen 
varhaiskasvatuksen hintaa, muut päiväkotihoidon arvot määritellään siitä kertoimien 
avulla. Palvelusetelin arvo on euromäärä, joka saadaan vähentämällä suurimmasta 
arvosta asiakasmaksu, jonka perhe maksaisi lapsen kunnallisesta 
varhaiskasvatuksesta. Palveluntuottaja määrittää itse perimänsä palvelumaksun, joka 
ei saa palvelusetelisääntökirjan mukaisesti olla suurempi kuin lain ja asetuksen 
mukainen kunnallinen varhaiskasvatusmaksu vastaavasta palveluntarpeesta. 

Päiväkotihoidon palvelusetelin suurin arvo hyväksytään Porin kaupungin 
sivistyslautakunnassa. Sivistyslautakunta on päättänyt kokouksessaan 23.4.2024 
tehdyssä indeksitarkistuksessa §31, että palvelusetelillä ostettavan 3-6-vuotiaan 
lapsen kokoaikaisen varhaiskasvatuksen hinta on 949 euroa.  

Palveluseteliin liittyvät menettelytapaohjeet määritellään tarkemmin sääntökirjassa, 
jonka lautakunta hyväksyy. Sääntökirjan mukaan palvelusetelin arvoa tarkistetaan 
30.4. mennessä. Tarkistetun palvelusetelin uusi arvo tuodaan päätettäväksi 
lautakuntaan. Uusi tarkistettu setelin arvo otetaan käyttöön uuden toimintakauden 
alusta elokuun 1. päivä. Palvelusetelin arvon ohjeellisena tarkistusperiaatteena 
käytetään sosiaalipalveluiden ansiotasoindeksin ja elinkustannusindeksin yhdistettyä 
indeksiä. Indeksi muodostuu siten, että sosiaalipalveluiden ansiotason vaikutus on 70 
% ja elinkustannusindeksin vaikutus 30 %. Laskennassa käytetään viimeisimpiä 
käytössä olevia tilastokeskuksen indeksejä. 

Ansiotasoindeksin 4/2023 – 4/2024 muutos on 3,86, josta 70% on 2,71%. 
Elinkustannusindeksin kehitys ajalla 2/2024 – 2/2025 on 0,43, josta 30% on 0,13. 
Ansiotasoindeksin ja elinkustannusindeksi mukainen yhdistetty indeksi on 2,83 %. 
Tarkastuksen perusteella esitetään, että 3-6-vuotiaan lapsen kokoaikaisen 
varhaiskasvatuksen palvelusetelin hinta on 1.8.2025 alkaen 976€. Päätöksen 
kustannusvaikutus vuositasolla on noin 200 000 euroa. Korotus on otettu huomioon 
vuoden 2025 talousarviossa. Seuraavan kerran palvelusetelin hintaa tarkistetaan 
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sääntökirjan mukaisesti viimeistään huhtikuussa 2026 ja tarkistettu hinta tulisi 
voimaan 1.8.2026 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää tarkistuksen perusteella, että varhaiskasvatuksen 
palvelusetelin arvo on 1.8.2025 alkaen 976 euroa.

Tiedoksi
Palvelusetelipäiväkodit, Susan Söderholm
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Kaupunginvaltuusto, § 21,03.03.2025
Sivistyslautakunta, § 34, 22.04.2025

§ 34
Sivistyslautakunnan lausunto: Söörmarkun nykyisen koulun tilalle rakennettava uusi 
monitoimitalo, jossa on opetus vuosiluokille 1-6

PRIDno-2025-1307

Kaupunginvaltuusto, 03.03.2025, § 21

Valtuutetut Viliina Välimäki ja Heidi Sakari jättivät valtuuston kokouksessa seuraavan 
valtuustoaloitteen:

”Söörmarkun nykyisen koulun tilalle rakennettava uusi monitoimitalo, jossa on 
opetus vuosiluokille 1-6

Söörmarkun koulun kuntokartoituksessa koulun on todettu olevan vanha ja siinä 
kunnossa,  että se alkaa hiljalleen vaatia peruskorjausta. Vanhassa rakennuksessa 
peruskorjausaste nousee helposti niin isoksi, että on tarkoituksenmukaisempaa ja 
kustannustehokkaampaa suunnitella ja rakentaa uusi, oikein mitoitettu monitoimitalo. 

Söörmarkun koulun kohtalo on usein ollut vaakalaudalla palveluverkko-tarkastelujen 
yhteydessä. Alueen koululaiset perheineen ovat aina muutaman vuoden välein 
tilanteessa, jossa pelko oman kyläkoulun lakkauttamisesta on ajankohtainen. 
Aikaisemmin Söörmarkun koulusta siirrettiin 5. ja 6. luokka Noormarkun 
yhtenäiskouluun väliaikaisesti. Tämä väliaikaisratkaisu on edelleen voimassa, vaikka 
sille ei enää ole perusteita. 

Söörmarkun koulun sijainti on erinomainen. Noormarkun suunnassa oleva 
Palstakallion alue kehittyy edelleen, samoin Hyvelän ja Perkon suunnalle on 
tulevaisuudessa suunnitelmia. Pohjoisväylän jättikoulu ei ole kaikille lähialueen 
asukkaille mieleinen lähikoulu ja Söörmarkun koulun on vaihtoehtona lähellä. Koulun 
välittömässä yhteydessä on päiväkoti, jossa toimii varhaiskasvatus ja esikoulu. Piha-
alue on virikkeellinen metsikköineen ja monipuolisine leikkipaikkoineen. 

Reposaareen ja Ahlaisiin on päädytty rakentamaan uusi, sopivan kokoinen 
monitoimitalo, joka palvelee kaikkia lähialueen asukkaita. Lapset eripuolilla kaupunkia 
eivät ole yhdenvertaisessa asemassa. Sen sijaan, että tuijotamme lukuja lapsimäärän 
vähentymisestä oppilaaksiottoalueella, meidän tulisi kiinnittää huomiota 
kaavoitukseen ja sen avulla ohjata rakentamista juuri Söörmarkun ja Ahlaisten 
kaltaisille alueille, joissa on tahtotila säilyttää lähikoulu jatkossakin. 

Me allekirjoittaneet vaadimme, että Söörmarkkuun rakennetaan nykyisen koulun 
tilalle uusi tarkoituksen mukainen ja oikein mitoitettu monitoimitalo. Hanke lisää 
lasten yhdenvertaisuutta sekä lisää alueen vetovoimaa ja elinvoimaa ja samalla tukee 
mahdollisuuksia asua ja elää Porin keskusta-alueen ulkopuolella.

Porissa 3.3.2025

 

Heidi Sakari

Perussuomalaiset
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Viliina Välimäki

Kokoomus”

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Päätös
Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kaupunginhallitukselle 
kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpanon yhteydessä käsiteltäväksi.

Sivistyslautakunta, 22.04.2025, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:

Kirsi Nuorsaari, kirsi.nuorsaari@pori.fi

Liitteet
1 Liite 1 Noormarkun alueen koulujen ja Söörmarkun koulun oppilasennusteita

Valtuustoaloitteessa esitetään, että Söörmarkkuun rakennetaan uusi monitoimitalo, 
jossa toimii muiden palvelujen ohella vuosiluokkien 1–6 opetusta tarjoava 
peruskoulu.  

Söörmarkun koulussa toimii tällä hetkellä vuosiluokat 1–4. Vuosiluokkien 5–6 opetus 
jatkuu Noormarkun yhtenäiskoulussa. Noormarkun yhtenäiskoulussa järjestetään 
opetusta vuosiluokille 1–9 ja sinne siirrytään viidennelle vuosiluokalle Söörmarkun 
koulusta sekä seitsemännelle vuosiluokalle Kankaan ja Ahlaisten kouluista. Lisäksi osa 
yhtenäiskoulun oppilaista aloittaa jo ensimmäisen luokan yhtenäiskoulussa ja jatkaa 
siellä perusopetuksen loppuun asti.  

Noormarkun alueen koulujen lapsimäärät ovat laskussa kaikissa alueen kouluissa (liite 
1).  Lukuvuonna 2024–2025 Noormarkun yhtenäiskoulussa oli oppilaita 
tilastointipäivänä yhteensä 522, joista alakoulussa oli 266 ja yläkoulussa 256. 
Oppilasennusteiden mukaan koulussa on lukuvuonna 2030–2031 noin 363 oppilasta, 
joista alakoulussa 168 ja yläkoulussa 195 oppilasta. Söörmarkun alueen 5.-6.-
luokkalaisten oppilaiden opetuksen siirtäminen takaisin Söörmarkun kouluun 
pienentäisi yhtenäiskoulun oppilasmäärää entisestään.   

Porissa kouluverkkoratkaisuissa on pyritty huolehtimaan siitä, että joka alueella olisi 
ainakin yksi isompi niin sanottu keskuskoulu, mielellään yhtenäiskoulu, jossa voidaan 
järjestää tavanomaista kattavammin mahdollisimman monipuoliset, tasa-arvoiset, 
laadukkaat ja parhaiten oppimista ja koulunkäyntiä tukevat palvelut. Oppilaiden 
palvelutarpeiden moninaistuessa erilaisten aikuisten määrä ja moniammatillisten 
palvelujen määrä kouluilla on kasvanut ja näiden palveluiden organisoiminen pienissä 
yksiköissä on haasteellista. Mikäli alueen keskuskoulut pienenevät, vaarana on, että 
niissä ei ole enää jatkossa tarjolla riittäviä palveluja.  Esimerkiksi oppimisen tuen ja 
opiskeluhuollon palvelujen järjestämisessä on keskeistä, että henkilöstön työaikaa 
käytetään mahdollisimman vähän siirtymisiin ja eri työntekijät ovat läsnä koululla. 
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Noormarkun yhtenäiskouluun on tehty isoja panostuksia esimerkiksi 
erityisopetusresurssiin ja sinne on rekrytoitu myös kouluvalmentaja.  

On selvää, että nämä kaikki toiminnot eivät voi jatkua ennallaan, mikäli koulun 
oppilasmäärä tulee merkittävästi laskemaan. Noormarkun yhtenäiskouluun 
sijoitettuna tämä resurssi palvelee Noormarkun alueen oppilaiden osalta myös 
Söörmarkun alueen oppilaita viidenneltä luokalta ja Ahlaisten alueen oppilaita 
seitsemänneltä luokalta alkaen. Mikäli esimerkiksi 5.–6.-luokkalaiset oppilaat 
siirrettäisiin Noormarkun koulusta Söörmarkun kouluun, resurssi ei sellaisenaan 
siirtyisi Söörmarkun kouluun, koska mitä suurempi resurssi on kohdennettu yhteen 
kouluun, sen käyttäminen tarkoituksenmukaisesti on helpompaa.  

Oppilasmäärän laskun myötä Söörmarkun koulussa opetus joudutaan yhä useammin 
järjestämään yhdysluokkaopetuksena. Alkuopetuksessa, jossa perustaitojen, kuten 
luku-, kirjoitus- ja matemaattisten taitojen opettelu on vielä keskeistä, tämä toimii 
hyvin, mutta ylemmillä vuosiluokilla järjestelyt ovat yhä haastavampia. Silloin kun 
oppilaan koulumatka säilyy kohtuullisena, ei ole perusteltua tehdä sellaisia 
opetusjärjestelyjä tai -ratkaisuja, joissa opetus joudutaan järjestämään 
yhdysluokkaopetuksena eikä se ole myöskään oppilaan etu.  

Valtuustoaloitteessa monitalon rakentamista perustellaan myös sillä, että 
monitoimitalo on rakennettu Ahlaisiin ja Reposaareen. Lapsimäärät Ahlaisissa, 
Reposaaressa ja Söörmarkussa ovat melko samansuuruisia, kuten alla olevasta 
taulukosta, jossa on alueella väestörekisterin mukaan asuvat lapset, voi huomata. 
Tämän lausunnon liitteessä on oppilasennusteet, joissa otetaan huomioon se, että 
kaikki lähikoulualueen lapset eivät aloita koulunkäyntiään lähikoulussaan.

Taulukko 1: Väestörekisterin mukaan lähikoulualueilla syntyneiden lasten määrä

  Söörmarkku Ahlainen Reposaari
2024 9 7 5
2023 8 5 4
2022 8 7 4
2021 9 10 8
2020 11 4 7
2019 4 5 6
2018 13 10 7

Syynä monitoimitalon rakentamiselle Ahlaisiin ja Reposaareen ei ole kuitenkaan ollut 
vähäinen oppilasmäärä vaan alueen sijainti kaukana alueen pääkoulusta. Kaupungin 
niin sanotuilla reuna-alueilla monitoimitalossa tarjolla olevat muut palvelut ovat 
alueen asukkaille tärkeitä, kun matka Porin keskustaan tai muuhun alueelliseen 
keskukseen on pitkä. Ahlaisten koulu sijaitsee 17,7 kilometrin päästä Noormarkun 
yhtenäiskoulusta ja Reposaaren koulu 17,2 kilometrin päästä Meri-Porin 
yhtenäiskoulusta. Söörmarkun koulusta on matkaa vain 5,1 kilometriä Noormarkun 
yhtenäiskouluun. Samoin Söörmarkun koulu sijaitsee merkittävästi lähempänä Porin 
keskustaa kuin Reposaaren ja Ahlaisten koulut. Myöskään esimerkiksi kirjastolla tai 
nuorisoyksiköllä ei ole tarvetta lisätä palveluitaan Söörmarkussa, mikä voisi lisätä 
monitoimitalon tarvetta.  

Söörmarkun koulu on tällä hetkellä peruskorjauksen tarpeessa. Tekninen toimiala on 
arvioinut peruskorjauksen hinnaksi rakennuksen nykyisessä laajuudessa 3,2 
miljoonaa euroa. Kustannusarvio ei kuitenkaan sisällä esimerkiksi käsityöopetustilojen 
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laajentamista. Käsityöopetustilat ovat kuitenkin välttämättömät, jotta 5.-6.-
luokkalaisille oppilaille voidaan antaa opetussuunnitelman mukaista 
opetusta.  Uudisrakennuksen hinta tulee Ahlaisten monitoimitalon osalta olemaan 
noin 4,3 miljoonaa euroa. Rakennusprojektissa on hyödynnetty olemassa oleva 
liikuntasali. Reposaaren puukorttelin peruskorjauksen kokonaiskustannukset olivat 
5,19 miljoonaa euroa. Kustannuksia nostivat hieman rakennusten ikä, hirsirakenteet, 
useat erilaiset käyttäjäryhmät sekä esimerkiksi hyvinvointialueen vetäytyminen 
projektista.  

Tällä hetkellä jokaiselta toimialalta edellytetään säästöjä, joten ei ole 
tarkoituksenmukaista rakentaa uutta monitoimitaloa Söörmarkkuun.  Vaihtoehtoina 
uudelle monitoimitalolle on kuitenkin nykyisen koulun peruskorjaus tai kaikkien 
koulun oppilaiden siirtäminen Noormarkun yhtenäiskouluun. On myös pohdittava, 
minkä vuosiluokkien opetus on järkevä järjestää Söörmarkun koulussa. Koulumatkan 
pituus ei ole ainoa tekijä, joka vaikuttaa koulupäivän laatuun.  

Nyt voimassa olevan palveluverkkopäätöksessä (KV 15.6.2020, § 23) ei tehty päätöksiä 
Söörmarkun koulun lakkauttamisen tai korjaamisen osalta. Yhtenä vaihtoehtona 
esitettiin Söörmarkun koulun muuttaminen niin sanotuksi pienten lasten kouluksi, 
jossa olisi vuosiluokat 1–2 ja varhaiskasvatuksen palveluja, ja vuosiluokat 3–6 
siirtyisivät Noormarkun yhtenäiskouluun. Osana vuoden 2020 palveluverkkopäätöstä 
päätettiin, että Söörmarkun ja Kankaan koulujen toiminta jatkuu nykyisellään ja 
peruskorjaustarve arvioidaan vuoden 2024 lopussa. Palveluverkkoselvitystä 
laadittaessa ennakoitiin, että muutaman vuoden päästä Noormarkun yhtenäiskouluun 
mahtuisivat kaikki palvelualueen koulujen (Ahlainen, Kangas, Söörmarkku ja 
Noormarkku) oppilaat. Ahlaisiin on sittemmin rakennettu uusi monitoimitalo.

Sivistyslautakunta on 21.6.2023 (§ 140) tehnyt esityksen, että vuosiluokkien 1–6 opetus 
toimii Söörmarkun koulussa lukuvuoden 2025–2026 alusta alkaen. Teknisen toimialan 
piti varmistaa opetustilojen turvallisuus, terveellisyys ja säädöstenmukaisuus. 
Sivistyslautakunnan talousarvioon piti varata riittävä määräraha opetuksen 
järjestämiseen. Kaupunginhallitus (KH 21.8.2023, § 379) päätti palauttaa asian 
konsernihallinnon valmisteltavaksi. Valmistelussa tuli selvittää esityksen kustannukset 
Söörmarkun koulun ja Noormarkun yhtenäiskoulun osalta. 

Noormarkun alueen oppilasmääräkehityksen sekä Porin kaupungin taloudellisen 
tilanteen vuoksi Söörmarkkuun ei kannata rakentaa monitoimitaloa vuosiluokkien 1–6 
oppilaiden opetusta varten.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää antaa oheisen lausunnon valtuustoaloitteesta 
kaupunginhallitukselle.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus
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§ 35
Luokanopettaja (0009), l sijoituspaikka Cygnaeuksen koulu PORI-03-12-25

PRIDno-2025-1454

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-12-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-12-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Luokanopettajan virka (0009) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Cygnaeuksen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
12-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
19 hakijaa. Hakijoista 11 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.-28.3.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Sofia Jääskeläisen. 
Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. Hänen tapansa 
lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista ja hänen digitaalisen 
pedagogiikan osaaminen on hyvää. Monipuolinen koulutus tukee oppilaiden 
oppimisen ja kasvamisen tukemista sekä koulun toimintakulttuurin kehittämistä. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Sofia Jääskeläinen 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan (0009) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Cygnaeuksen koulu.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 36
Luokanopettaja (0280), l sijoituspaikka Meri-Porin yhtenäiskoulu PORI-03-12-25

PRIDno-2025-1455

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-12-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-12-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Luokanopettajan virka (0280) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Meri-Porin yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
12-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
43 hakijaa. Hakijoista 33 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.-28.3.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Essi Sipiläisen. Hän 
osoitti vahvaa kiinnostusta koulun toimintakulttuurin kehittämiseen. Hänellä on usean 
vuoden kokemus yläkoulun kuvataiteen opettamisesta ja koulun digitutorina 
toimimisesta. Hänen tapansa toimia työyhteisössä on vuorovaikutteista ja 
inklusiivisuutta tukevaa.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Essi Sipiläinen valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan (0280) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Meri-Porin yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 37
Luokanopettaja (0128), l sijoituspaikka Reposaaren koulu PORI-03-12-25

PRIDno-2025-1456

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-12-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-12-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Luokanopettajan virka (0128) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Reposaaren koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
12-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
43 hakijaa. Hakijoista 34 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 6 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.-28.3.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Susanne Kujalan. 
Hänellä on kokemusta joustavan esi- ja alkuopetuksen kehittämisestä sekä 
yhdysluokkaopetuksesta. Hän osoitti innostusta koulun toimintakultuurin 
kehittämiseen lähikouluperiaatteen mukaisesti. Esiopettajan pätevyys tukee työssä 
vaadittavaa osaamista. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Susanne Kujala valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan (0128) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Reposaaren koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 38
Luokanopettaja (0113), l sijoituspaikka Vähärauman koulu PORI-03-12-25

PRIDno-2025-1457

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-12-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-12-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Luokanopettajan virka (0113) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Vähärauman koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
12-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
75 hakijaa. Hakijoista 62 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 12 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.-28.3.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Enni Mäkitalon. Hän 
osoitti erinomaista osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. Hänen tapansa 
lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. Digitaalisen pedagogiikan 
osaaminen on hyvää ja hän noudattaa työssään hyvää struktuuria. Osaaminen tukee 
koulun toimintakulttuurin kehittämistä arvojen suuntaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Enni Mäkitalo valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan (0113) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Vähärauman koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 39
Luokanopettaja (0017), l sijoituspaikka Väinölän koulu PORI-03-12-25

PRIDno-2025-1458

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-12-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-12-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Luokanopettajan virka (0017) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Väinölän koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
12-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
52 hakijaa. Hakijoista 41 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 8 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.-28.3.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Päivi Horkan. Hänen 
monipuolinen kokemuksensa alkuopetuksesta ja yhteisopettajuudesta sekä 
kiinnostuksensa alkuopetuksen toimintakulttuurin kehittämiseen vastaavat erittäin 
hyvin tarpeeseemme. Myös kokemus monikielisistä oppilaista sekä halukkuus opettaa 
taito- ja taideaineita katsottiin eduksi. Horkka on kiinnostunut oppilaiden kasvun ja 
oppimisen tukemisesta kokonaisvaltaisesti monipuolisin pedagogisin keinoin, hyvässä 
vuorovaikutuksessa huoltajien ja muun henkilöstön kanssa. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Päivi Horkka valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan luokanopettajan (0017) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Väinölän koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 18 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 40
Perusopetuksen lehtori (oppilaanohjaus) (2277), l sijoituspaikka Kaarisillan yhtenäiskoulu 
PORI-03-14-25

PRIDno-2025-1460

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-14-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2277) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana 
Kaarisillan yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
14-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
15 hakijaa. Hakijoista 6 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 6 kelpoista hakijaa, 
joista 1 perui tulonsa. Haastattelut pidettiin 26.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Anna Hoppaa. Hänen 
tapansa lähestyä oppilas- ja ohjaustyötä on vuorovaikutteista ja heijastaa 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria. Digitaalisen pedagogiikan 
osaaminen on hyvää. Hän osoitti kykyä, valmiutta ja yhteistyökykyä ohjaustyön ja 
kouluyhteisön kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Anna Hoppa valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) 
(2277) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Kaarisillan yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 41
Perusopetuksen lehtori (oppilaanohjaus) (2206), l sijoituspaikka Länsi-Porin koulu PORI-03-
14-25

PRIDno-2025-1461

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-14-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2206) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Länsi-
Porin koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
14-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
24 hakijaa. Hakijoista 9 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin 9 hakijaa, joista 2 perui 
tulonsa Haastattelut pidettiin 26.03.2025.

Kelpoisuusvaatimukset perustuivat opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annettuun asetukseen 986/1998. Viran hakijalta edellytettiin oman työn kehittämisen 
ohella halua kehittää koulun ja opetusyksikön toimintakulttuuria opetussuunnitelman 
mukaisesti, halua edistää yhtenäistä inklusiivista perusopetusta ja digitaalista 
pedagogiikkaa sekä hyviä vuorovaikutustaitoja eri sidosryhmien kanssa toimiessa. 
Haastatelluista 2 valittiin muihin avoinna olleisiin virkoihin.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala



 Porin kaupunki Kokouskutsu 20 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Sivistyslautakunta päättää, että perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2206), 
jätetään täyttämättä soveltuvien hakijoiden puuttuessa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 21 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 42
Perusopetuksen lehtori (oppilaanohjaus) (2089), l sijoituspaikka Länsi-Porin koulu PORI-03-
14-25

PRIDno-2025-1462

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-14-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2089) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Länsi-
Porin koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
14-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
24 hakijaa. Hakijoista 9 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki kelpoiset hakijat, 
joista 2 perui tulonsa. Haastattelut pidettiin 26.03.2025.

Kelpoisuusvaatimukset perustuivat opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annettuun asetukseen 986/1998. Viran hakijalta edellytettiin oman työn kehittämisen 
ohella halua kehittää koulun ja opetusyksikön toimintakulttuuria opetussuunnitelman 
mukaisesti, halua edistää yhtenäistä inklusiivista perusopetusta ja digitaalista 
pedagogiikkaa sekä hyviä vuorovaikutustaitoja eri sidosryhmien kanssa toimiessa. 
Haastatelluista 2 valittiin muihin avoinna olleisiin virkoihin.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala



 Porin kaupunki Kokouskutsu 22 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Sivistyslautakunta päättää, että perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2089), 
jätetään täyttämättä soveltuvien hakijoiden puuttuessa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 23 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 43
Perusopetuksen lehtori (oppilaanohjaus) (2048), l sijoituspaikka Lyseon koulu PORI-03-14-25

PRIDno-2025-1463

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-14-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-14-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (oppilaanohjaus) virka (2048) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin 
Lyseon koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
14-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
20 hakijaa. Hakijoista 8 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 8 kelpoista hakijaa, 
joista 1 perui tulonsa. Haastattelut pidettiin 26.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Saku Jalosta. Hänen 
tapansa lähestyä oppilas- ja ohjaustyötä on vuorovaikutteista ja heijastaa 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria. Digitaalisen pedagogiikan 
osaaminen on hyvää. Hän osoitti kykyä, valmiutta ja yhteistyökykyä ohjaustyön ja 
kouluyhteisön kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Saku Jalonen valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin 
(oppilaanohjaus) (2048) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin Lyseon 
koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 24 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 44
Perusopetuksen lehtori (englanti ja ruotsi) (2179), l sijoituspaikka Itätuulen koulu PORI-03-
15-25

PRIDno-2025-1459

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Ansiovertailu PORI-03-15-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Hakukuulutus PORI-03-15-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-15-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (englanti ja ruotsi) virka (2179) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana 
Itätuulen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
15-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
10 hakijaa. Hakijoista 4 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 4 kelpoista hakijaa, 
joista 2 perui tulonsa haastatteluun. Haastattelut pidettiin 1.4.2025.

Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986
/1998. Viran hakijalta edellytettiin myös kykyä,halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, halua ja valmiutta tukea ja opettaa erilaisia oppijoita, halua 
kehittää yhteisopettajuutta, halua kehittää inklusiivista yhtenäistä perusopetusta ja 
digitaaliseen pedagogiikkaan liittyvää osaamista. Kahdesta haastatellusta toinen 
hakija valittiin Porin Lyseon koulun koulun virkaan.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala



 Porin kaupunki Kokouskutsu 25 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Sivistyslautakunta päättää, että perusopetuksen lehtorin (englanti ja ruotsi) virka 
(2179), jätetään täyttämättä soveltuvien hakijoiden puuttuessa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 26 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 45
Perusopetuksen lehtori (kotitalous) (2082), l sijoituspaikka Länsi-Porin koulu PORI-03-16-25

PRIDno-2025-1464

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-16-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertalu PORI-03-16-25 ja PORI-03-21-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-16-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (kotitalous) virka (2082) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Länsi-
Porin koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
16-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
10 hakijaa. Hakijoista 4 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki kelpoiset hakijat, 
joista 1 perui tulonsa. Haastattelut pidettiin 31.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Juha-Matti Lehtistä 
Länsi-Porin koulun kotitalousopettajan virkaan (2082). Hänellä on monipuolista 
työkokemusta, ja hänen tapansa lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. 
Digitaalisen pedagogiikan osaaminen on hyvää. Lehtisellä on monipuolista kokemusta 
erilaisten oppijoiden opetuksesta ja hän osoitti kykynsä huomioida erilaisia oppijoita 
opetuksessaan.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Juha-Matti Lehtinen 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin 
(kotitalous) (2082) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Länsi-Porin koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 27 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 46
Perusopetuksen lehtori (suomen kieli ja kirjallisuus) (2285), l sijoituspaikka Lyseon koulu 
PORI-03-17-25

PRIDno-2025-1465

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Ansiovertailu PORI-03-17-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Hakukuulutus PORI-03-17-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-17-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (suomen kieli ja kirjallisuus) virka 
(2285) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Porin Lyseon koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
17-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
15 hakijaa, joista kelpoisia oli 10. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa, joista 1 perui 
tulonsa. Haastattelut pidettiin 25.03.2025.

Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986
/1998. Viran hakijalta edellytettiin myös kykyä,halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, halua ja valmiutta tukea ja opettaa erilaisia oppijoita, halua 
kehittää yhteisopettajuutta, halua kehittää inklusiivista yhtenäistä perusopetusta. 
Lisäksi hakijalle katsottiin eduksi kyky ja valmius opettaa tietotekniikkaa ja 
ohjelmointia.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala



 Porin kaupunki Kokouskutsu 28 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Sivistyslautakunta päättää, että perusopetuksen lehtorin (suomen kieli ja kirjallisuus) 
virka (2285), jätetään täyttämättä soveltuvien hakijoiden puuttuessa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 29 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 47
Perusopetuksen lehtori (englanti ja ruotsi) (2007), l sijoituspaikka Lyseon koulu PORI-03-15-
25

PRIDno-2025-1466

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Ansiovertailu PORI-03-15-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Hakukuulutus PORI-03-15-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-15-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (englanti ja ruotsi) virka (2007) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin 
Lyseon koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
15-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
12 hakijaa. Hakijoista 4 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 4 kelpoista hakijaa, 
joista 2 perui tulonsa haastatteluun. Haastattelut pidettiin 1.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi tehtävään Johanna 
Palmgrenia. Hänen tapansa toimia opettajana on vuorovaikutteista ja heijastaa 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria. Digitaalisen pedagogiikan 
osaaminen on hyvää. Hän osoitti kykyä, valmiutta yhteistyöhön ja työnsä 
kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Johanna Palmgren valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin (englanti ja 
ruotsi) (2007) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin Lyseon koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 30 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 48
Perusopetuksen lehtori (matematiikka ja fysiikka) (2205), l sijoituspaikka Meri-Porin 
yhtenäiskoulu PORI-03-18-25

PRIDno-2025-1467

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-18-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI 03-18-25 ja PORI-03-23-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-18-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (matematiikka ja fysiikka) virka 
(2205) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Meri-Porin yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
18-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
9 hakijaa. Hakijoista 4 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 31.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Heini Hukkasen. 
Hänellä on vankka kokemus yläkoulun matemaattisten aineiden opettamisesta sekä 
erilaisten oppilaiden huomioimisesta. Hän osoitti kiinnostusta koulun 
toimintakulttuurin kehittämisestä. Vahvuutena hakijalla on monipuolinen koulutus 
sekä vuorovaikutuksellinen työote.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Heini Hukkanen valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin (matematiikka ja 
fysiikka) (2205) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Meri-Porin yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 31 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 49
Perusopetuksen lehtori (historia, yhteiskuntaoppi ja uskonto) (2270), l sijoituspaikka 
Noormarkun yhtenäiskoulu PORI-03-19-25

PRIDno-2025-1468

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-19-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-19-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-19-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (historia, yhteiskuntaoppi ja uskonto) virka 
(2270) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Noormarkun yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
19-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
14 hakijaa. Hakijoista 3 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 3 kelpoista hakijaa, 
joista 1 ei saapunut haastatteluun. Haastattelut pidettiin 25.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Emmi-Maria 
Suomivirtaa. Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. 
Hänen tapansa lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. Digitaalisen 
pedagogiikan osaaminen on hyvää. Monipuolinen koulutus tukee oppilaiden 
oppimisen ja kasvamisen tukemista ja koulun toimintakulttuurin kehittämistä. Hänen 
valintaansa puoltaa myös hänen haastattelussa esiin tuomansa vahva 
paikallishistorian ja -kulttuurin tuntemuksensa.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Emmi Suomivirta valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin (historia, 
yhteiskuntaoppi ja uskonto) (2270) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on 
Noormarkun yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 32 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 33 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 50
Perusopetuksen lehtori (ruotsi) (2280), l sijoituspaikka Noormarkun yhtenäiskoulu PORI-03-
20-25

PRIDno-2025-1469

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-20-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-20-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-20-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Perusopetuksen lehtorin (ruotsi) virka (2280) julistettiin täytettäväksi 
1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Noormarkun 
yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
20-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
11 hakijaa. Hakijoista 10 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa, joista 1 perui 
tulonsa. Haastattelut pidettiin 1.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää, että virkaan valitaan Katariina 
Holmström. Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. 
Hänen tapansa lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. Digitaalisen 
pedagogiikan osaaminen on hyvää. Monipuolinen koulutus tukee oppilaiden 
oppimisen ja kasvamisen tukemista ja koulun toimintakulttuurin kehittämistä. Hänen 
valintaansa puoltaa myös useiden eri kielten osaaminen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Katariina Holmström valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen lehtorin (ruotsi) (2280) 
virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Noormarkun yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 34 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 51
Päätoiminen tuntiopettaja (luokanopetus) (T113), l sijoituspaikka Väinölän koulu PORI-03-13-
25

PRIDno-2025-1470

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-13-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-12-25 ja PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-13-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (luokanopetus) virka (T113) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana 
Väinölän koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
13-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
29 hakijaa. Hakijoista 21 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 6 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 27.03.2025

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Roope Viitasen. Hän 
osoitti kykyä huomioida erilaiset oppilaat sekä taitoa monipuoliseen yhteistyöhön. 
Hänellä on vankkaa osaamista digitaalisten laitteiden hallinnasta sekä käsityön (kovat 
materiaalit) opetuksesta niin opintojen kuin työkokemuksenkin perusteella. Hän on 
kiinnostunut koulun toimintakulttuurin kehittämisestä sekä on halukas jakamaan 
osaamistaan kollegoiden kesken. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Roope Viitanen valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan päätoimisen tuntiopettajan 
(luokanopetus) (T113) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Väinölän koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 35 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 52
Päätoiminen tuntiopettaja (kotitalous) (T68), l sijoituspaikka Kaarisillan yhtenäiskoulu PORI-
03-21-25

PRIDno-2025-1471

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-21-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertalu PORI-03-16-25 ja PORI-03-21-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-21-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (kotitalous) virka (T68) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana 
Kaarisillan yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
21-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
10 hakijaa, joista 3 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin kaikki 3 kelpoista hakijaa, 
joista 1 perui tulonsa. Haastattelut pidettiin 31.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi päätoimisen 
tuntiopettajan (kotitalous) virkaan (T68) Vilja Kirraa. Hän kuvasi haastattelussa, miten 
hän aloittaa opetustyön ja oppilaiden kanssa toimimisen aina suunnittelusta. Hän 
nosti esiin ammattitaitoisesti tekemäänsä yhteistyötä koulun eri toimijoiden kanssa ja 
niihin pohjautuvaa työotetta. Haastateltavalla oli halua ja valmiutta tukea ja opettaa 
erilaisia oppijoita. Hän käyttää monipuolisia arviointimenetelmiä. Hakijan muut taidot 
kuten tukiviittomat ja kuvien käyttö tukivat monikulttuurista opetusta. Hakija mainitsi 
tasa-arvon ja halun kehittää inklusiivista perusopetusta. Hakija on ymmärtänyt 
kotitalouden merkityksen kokonaisvaltaisesti oppilaan elämään. Hakija käyttää 
digipedagogiikkaa suunnitellusti.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Vilja Kirra valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan päätoimisen tuntiopettajan (kotitalous) (T68) 
virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Kaarisillan yhtenäiskoulu.



 Porin kaupunki Kokouskutsu 36 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 37 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 53
Päätoiminen tuntiopettaja (liikunta ja terveystieto) (T105), l sijoituspaikka Länsi-Porin koulu 
PORI-03-22-25

PRIDno-2025-1473

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-22-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-22-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-22-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (liikunta ja terveystieto) virka 
(T105) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Länsi-Porin koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03--
25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
10 hakijaa, joista 4 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 3 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
25.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi päätoimisen 
tuntiopettajan (liikunta ja terveystieto) virkaan (T105) Aleksi Väinölää. Hän osoitti 
vahvaa osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. Hänen tapansa lähestyä 
oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. Digitaalisen pedagogiikan osaaminen on 
hyvää. Monipuolinen koulutus tukee oppilaiden oppimisen ja kasvamisen tukemista ja 
koulun toimintakulttuurin kehittämistä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Aleksi Väinölä valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan päätoimisen tuntiopettajan (liikunta ja 
terveystieto) (T105) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Länsi-Porin koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 38 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 54
Päätoiminen tuntiopettaja (matematiikka) (T116), l sijoituspaikka Länsi-Porin koulu PORI-03-
23-25

PRIDno-2025-1474

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-23-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI 03-18-25 ja PORI-03-23-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-23-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (matematiikka) virka (T116) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Länsi-
Porin koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
23-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
12 hakijaa, joista 10 oli kelpoisia. Haastatteluihin kutsuttiin 4 hakijaa, joista 1 perui 
tulonsa ja 2 ei saapunut paikalle. Haastattelut pidettiin 31.03.2025.

Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986
/1998. Viran hakijalta edellytettiin myös kykyä,halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, halua ja valmiutta tukea ja opettaa erilaisia oppijoita, halua 
kehittää yhteisopettajuutta, halua kehittää inklusiivista yhtenäistä perusopetusta. 
Lisäksi hakijalle katsottiin eduksi kyky ja valmius opettaa tietotekniikkaa ja 
ohjelmointia.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. 

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta. 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala



 Porin kaupunki Kokouskutsu 39 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

Sivistyslautakunta päättää, että päätoimisen tuntiopettajan (matematiikka) virka 
(T116), jätetään täyttämättä soveltuvien hakijoiden puuttuessa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 40 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 55
Päätoiminen tuntiopettaja (uskonto ja historia) (T114), l sijoituspaikka Lyseon koulu PORI-03-
24-25

PRIDno-2025-1475

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Ansiovertailu PORI-03-24-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Hakukuulutus PORI-03-24-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-24-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (uskonto ja historia) virka (T114) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin 
Lyseon koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
24-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
22 hakijaa, joista 6 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 25.03.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Taina Graun. Hänen 
monipuolinen koulutuksensa ja pitkä työkokemuksensa Porin kaupungin 
palveluksessa antavat hyvän lähtökohdan tehtävän hoitamiseen. Digitaalisen 
pedagogiikan osaaminen on hyvää. Hän osoitti kykyä, valmiutta ja yhteistyöhön ja 
kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella teologian maisteri Taina Grau valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan päätoimisen tuntiopettajan (uskonto ja 
historia) (T114) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin Lyseon koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 41 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 56
Päätoiminen tuntiopettaja (englanti) (T61), l sijoituspaikka Noormarkun yhtenäiskoulu PORI-
03-25-25

PRIDno-2025-1472

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakukuulutus PORI-03-25-25
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Ansiovertailu PORI-03-25-25
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
3 Laaja hakijayhteenveto PORI-03-25-25
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Päätoimisen tuntiopettajan (englanti) virka (T61) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana 
Noormarkun yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
25-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
28 hakijaa, joista 24 oli kelpoisia. Haastatteluun kutsuttiin 3 hakijaa, joista 1 perui 
tulonsa. Haastattelut pidettiin 1.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää, että virkaan valitaan Janita 
Viljanen. Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. Hänen 
tapansa lähestyä oppilas- ja opetustyötä on vuorovaikutteista. Digitaalisen 
pedagogiikan osaaminen on hyvää. Monipuolinen koulutus tukee oppilaiden 
oppimisen ja kasvamisen tukemista ja koulun toimintakulttuurin kehittämistä. Hänen 
valintaansa puoltaa myös ruotsin kielen opinnot.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Janita Viljanen valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan päätoimisen tuntiopettajan (englanti) (T61) 
virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Noormarkun yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 42 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 57
Erityisopettaja (4013), I sijoituspaikka Väinölän koulu PORI-03-11-25

PRIDno-2025-1596

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisopettajan virka (4013) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Väinölän koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
11-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
17 hakijaa, joista 11 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 11 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 2.4.2025-3.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi erityisopettajan 
virkaan (4013) Minna Vihelää. Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppilaiden 
tukemisessa ja taitojen kartoittamisessa sekä perehtyneisyyttä tuen uudistukseen. 
Hänen työskentelynsä perustuu monipuoliseen vuorovaikutukseen 
opetushenkilöstön, huoltajien ja oppilashuollon henkilöstön kesken. Vihelä on 
sitoutunut Väinölän koulun erityisopetuksen kehittämistyöhön.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Minna Vihelä valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisopettajan (4013) virkaan 1.8.2025 
lähtien. I sijoituspaikka on Väinölän koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 43 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 58
Erityisopettaja (4022), I sijoituspaikka Kaarisillan yhtenäiskoulu PORI-03-11-25

PRIDno-2025-1582

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisopettajan virka (4022) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Kaarisillan yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
11-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
14 hakijaa, joista 12 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 12 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 2.4.2025-3.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi erityisopettajan 
virkaan (4022) Taru-Tuulia Astalaa. Hän osoitti vahvaa osaamista erilaisten oppilaiden 
tukemisessa ja taitojen kartoittamisessa sekä perehtyneisyyttä tuen uudistukseen. 
Hänen työskentelynsä perustuu monipuoliseen vuorovaikutukseen 
opetushenkilöstön, huoltajien ja oppilashuollon henkilöstön kesken. Astala on 
sitoutunut Kaarisillan yhtenäiskoulun erityisopetuksen kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Taru-Tuulia Astala 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisopettajan (4022) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Kaarisillan yhtenäiskoulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 44 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 59
Erityisopettaja (4002), I sijoituspaikka Kalaholman koulu PORI-03-11-25

PRIDno-2025-1595

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisopettajan virka (4002) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Kalaholman koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
11-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
21 hakijaa, joista 15 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 15 hakijaa. Haastattelut 
pidettiin 2.4.2025-3.4.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi erityisopettajan 
virkaan (4002) Eeva Meristä. Vahvuudet vuorovaikutuksen, erilaisten tukitoimien 
tuntemuksen sekä ryhmänhallintataitojen alueilla puoltavat esitystä. Merinen on 
osoittanut halua ja kykyä kehittää koulun opetussuunnitelman mukaista 
toimintakulttuuria vahvasti tuleva oppimisen tuen uudistus huomioiden.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Eeva Merinen valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisopettajan (4002) virkaan 1.8.2025 
lähtien. I sijoituspaikka on Kalaholman koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 45 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 60
Erityisluokanopettaja (4063), I sijoituspaikka Itätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1597

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4063) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Itätuulen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03--
25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
20 hakijaa, joista 1 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 1 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
04.04.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi 
erityisluokanopettajan virkaan (4063) Tiina Von Hertzeniä. Hän osoitti vahvaa 
osaamista erilaisten oppijoiden huomioimisessa. Hänen tapansa lähestyä oppilas- ja 
opetustyötä on vuorovaikutteista. Hänellä on kokemusta kielitietoisesta opetuksesta 
sekä yhteisopettajuudesta.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Tiina Von Hertzen 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan (4063) 
virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Itätuulen koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 46 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 61
Erityisluokanopettaja (2232), I sijoituspaikka Itätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1598

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (2232) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Itätuulen koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 20 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoinen. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (2232), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 47 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 62
Erityisluokanopettaja (4061), l sijoituspaikka Itätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-2328

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4061) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Itätuulen koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 20 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoinen. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (4061), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 48 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 63
Erityisluokanopettaja (2187), I sijoituspaikka Kaarisillan yhtenäiskoulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1599

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (2187) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Kaarisillan yhtenäiskoulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 15 hakijaa ja näistä 2 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025.  

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (2187), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 49 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 64
Erityisluokanopettaja (5069), I sijoituspaikka Kaarisillan yhtenäiskoulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1600

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (5069) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Kaarisillan yhtenäiskoulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 15 hakijaa ja näistä 2 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.     

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (5069) jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 50 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 65
Erityisluokanopettaja (0240), I sijoituspaikka Länsi-Porin koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1602

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (0240) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Länsi-Porin koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 17 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (0240), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 51 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 66
Erityisluokanopettaja (2275), I sijoituspaikka Porin Lyseon koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1604

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (2275) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin Lyseon koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 17 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (2275), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 52 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 67
Erityisluokanopettaja (4010), I sijoituspaikka Myötätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1605

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4010) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Myötätuulen koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 16 hakijaa ja näistä 2 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (4010), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 53 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 68
Erityisluokanopettaja (5102), I sijoituspaikka Myötätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1603

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (5102) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Myötätuulen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
16 hakijaa, joista 2 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 2 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
04.04.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi 
erityisluokanopettajan virkaan (5102) Leena Blomia. Hänellä on riittävä ja 
monipuolinen työkokemus luokanopettajan ja erityisluokanopettajan työstä. 
Haastattelussa Leena vastasi selkeästi ja monipuolisesti esitettyihin kysymyksiin. 
Leena osoitti haastattelussa vastauksilleen motivoituneisuutta sekä kykyä kehittää 
erityisluokan opettajan työtä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Leena Blom valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan (5102) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Myötätuulen koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 54 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 69
Erityisluokanopettaja (4029), I sijoituspaikka Myötätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1606

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4029) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Myötätuulen koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
16 hakijaa, joista 2 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 2 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
04.04.2025.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi 
erityisluokanopettajan virkaan (4029) Hanna Pärköä. Hänellä on riittävä ja 
monipuolinen työkokemus opettajan ja erityisluokanopettajan työstä. Haastattelussa 
Hanna vastasi selkeästi ja hyvin tiivistäen esitettyihin kysymyksiin. Hanna osoitti 
haastattelussa vastauksillaan motivoituneisuutta sekä kykyä kehittää 
erityisluokanopettajan työtä.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Hanna Pärkö valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan erityisluokanopettajan (4029) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Myötätuulen koulu.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 55 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 70
Erityisluokanopettaja (4062), I sijoituspaikka Myötätuulen koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1607

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4062) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Myötätuulen koulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 16 hakijaa ja näistä 2 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (4062), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 56 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 71
Erityisluokanopettaja (4019), I sijoituspaikka Meri-Porin yhtenäiskoulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1608

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4019) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Meri-Porin yhtenäiskoulu. 

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 9 hakijaa ja näistä kukaan ei ollut kelpoinen. Vähäisen 
hakijamäärän vuoksi tämä virka jätetään täyttämättä.  

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (4019), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 57 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 72
Erityisluokanopettaja (2242), I sijoituspaikka Noormarkun yhtenäiskoulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1609

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (2242) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Noormarkun yhtenäiskoulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 11 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.   

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (2242), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 58 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 73
Erityisluokanopettaja (4076), I sijoituspaikka Väinölän koulu PORI-03-10-25

PRIDno-2025-1610

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettaviksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Erityisluokanopettajan virka (4076) julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Väinölän koulu.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
10-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimukset perustuivat 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettuun asetukseen 986/1998. Tämän 
lisäksi viranhakijalta edellytettiin myös kykyä, halua ja valmiutta kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria, hyviä vuorovaikutustaitoja ja niihin 
pohjautuvaa työotetta, pedagogisten asiakirjojen ja tukitoimien hyvää osaamista, kieli- 
ja kulttuuritietoisen opettamisen osaamista, halua kehittää yhteisopettajuutta sekä 
halua kehittää inklusiivista yhtenäistä peruspetusta ja digitaalisen pedagogiikkaan 
liittyvää osaamista.  

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän 
pykälän liitteenä. Virkaa haki 18 hakijaa ja näistä 1 oli kelpoisia. Kaikki kelpoiset 
haastateltiin ja haastattelut pidettiin 4.4.2025. 

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu 
kansalaiskunto. Lisäksi kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 
luvun 6 §:n mukaan virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.    

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä.  

Sivistystoimialan toimintasäännön mukaan virkasuhteisten palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättää sivistyslautakunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että erityisluokanopettajan virka (4076), jätetään 
täyttämättä, sillä kukaan hakijoista ei täyttänyt riittävällä tavalla 
työpaikkailmoituksessa määriteltyjä hakukriteerejä. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi 



 Porin kaupunki Kokouskutsu 59 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 74
Lukion lehtori (matematiikka) (5037), I sijoituspaikka Porin lukio, PORI-03-27-25

PRIDno-2025-1611

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Lukion lehtori (matematiikka) (5037), l sijoituspaikka Porin lukio, PORI-
03-27-25 julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Porin lukio.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
27-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
22 hakijaa, joista 18 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 3 hakijaa. Hastatteluihin 
kutsuttiin 4 hakijaa, joista yksi ei saapunut haastatteluun. Haastattelut pidettiin 
27.03.2025. Haastattelijoina toimi rehtori Janne Hakoniemi, suunnittelijarehtori Jarkko 
Kivelä, vararehtorit Mika Koivu ja Erja Kuusisto.

Koulutuksen, Työkokemukse, haastattelun sekä kyvyn opettaa englannin kielellä 
perusteella haastatteluryhmä esitää valittavaksi lukion lehtorin (matematiikka) virkaan 
(5037) Cody Brown. Haastattelussa korostuivat erityisesti Cody Brownin kokemus eri 
kieli- ja kulttuuriryhmien opetuksesta, vahva englannin kielen osaaminen sekä 
erinomaiset ryhmänohjaus- ja vuorovaikutustaidot.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Cody Brown valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan lukion lehtorin (matematiikka) (5037) virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin lukio.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 60 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 75
Lukion lehtori (historia ja yhteiskuntaoppi) (5120). I sijoituspaikka Porin lukio, PORI-03-28-25

PRIDno-2025-1612

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Lukion lehtorin (historia ja yhteiskuntaoppi) virka (5120) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin 
lukio.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
28-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
34 hakijaa, joista 27 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
01.04.2025. Haastattelijoina toimi suunnittelijarehtori Jarkko Kivelä sekä vararehtorit 
Sari Aaltonen ja Tuure Puurunen.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi lukion lehtorin 
(historia ja yhteiskuntaoppi) virkaan (5120) Timo Siréniä. Valintaesityksessä 
korostuivat kieli- ja kulttuuriryhmien opetus, englanninkielen taito, vuorovaikutus- ja 
projektinhallintataidot, kiinnostus yrittäjäkasvatuksen kehittämiseen sekä 
ryhmänohjaustaidot ja valmius tukea ja opettaa erilaisia oppilaita.

 

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Timo Sirén valitaan Porin 
kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan lukion lehtorin (lhistoria ja yhteiskuntaoppi) 
(5120) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin lukio.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 61 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 76
Lukion lehtori (suomen kieli ja kirjallisuus) (5020), I sijoituspaikka Porin lukio, PORI-03-26-25

PRIDno-2025-1614

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Lukion lehtori (suomen kieli ja kirjallisuus) (5020), PORI-03-26-25 
julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I 
sijoituspaikkana Porin lukio.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
26-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
13 hakijaa, joista 11 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
28.3.2025. Haastattelijoina toimi rehtori Janne Hakoniemi, vararehtorit Sari Aaltonen 
ja Tuure Puurunen.

Työkokemuksen, koulutuksen ja haastattelussa osoitetun osaamisen ja soveltuvuuden 
perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi lukion lehtorin (suomen kieli ja 
kirjallisuus) virkaan (5020) Susanna Sundelin. Valinnassa huomioitiin 
vuorovaikutustaitojen hallinta, valmius tukea ja opettaa erilaisia oppijoita sekä kyky 
kehittää opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Susanna Sundelin valitaan 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan lukion lehtorin (suomen kieli ja 
kirjallisuus) (5020) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin lukio.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 62 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 77
Lukion ja aikuislukion lehtori (englanti) (5110), I sijoituspaikka Porin lukio ja Aikuislukio, 
PORI-03-29-25

PRIDno-2025-1615

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17. Lukion ja aikuislukion lehtori (englanti) (5110), l sijoituspaikka Porin 
lukio ja aikuislukio, julistettiin täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa 
olevana ja I sijoituspaikkana Porin lukio.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
29-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
32 hakijaa, joista 28 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
31.3.2025. Haastattelijoina toimivat rehtori Janne Hakoniemi, suunnittelijarehtori 
Jarkko Kivelä sekä vararehtorit Sari Aaltonen ja Erja Kuusisto.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi lukion lehtorin 
(englanti) virkaan (5110) Gretel Johanna Palmgren. Haastattelussa korostettiin 
erinomaisia vuorovaikutustaitoja, kokemusta oppimisen tuesta eri kieli- ja 
kulttuuriryhmien parissa, ryhmänohjaustaitoja sekä halua ja valmiuksia kehittää 
opetussuunnitelman mukaista toimintakulttuuria.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella filosofian maisteri Gretel Johanna Palmgren 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan lukion ja aikuislukion lehtorin 
(englanti) (5110) virkaan 1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Porin lukio ja aikuislukio.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 78
Erityisluokanopettaja (aikuisten perusopetus) (5088), I sijoituspaikka Porin aikuislukio, PORI-
03-30-25

PRIDno-2025-1616

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistystoimiala julisti opettajien virat haettavaksi sivistyslautakunnan kokouksessa 
25.2.2025 § 17.Erityisluokanopettaja (aikuisten perusopetus) (5088) julistettiin 
täytettäväksi 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana ja I sijoituspaikkana Porin 
aikuislukio.

Täytettävä virka on julistettu haettavaksi Kuntarekry.fi ja työmarkkinatorilla (PORI-03-
30-25). Hakuaika virkaan oli 26.2.-13.3.2025. Kelpoisuusvaatimuksena oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998. Määräaikaan mennessä 
tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on tämän pykälän liitteenä. Virkaa haki 
15 hakijaa, joista 6 oli kelpoisia. Virkaan haastateltiin 4 hakijaa. Haastattelut pidettiin 
31.3.2025. Haastettelijoina toimivat rehtori Janne Hakoniemi sekä vararehtorit Sari 
Aaltonen ja Erja Kuusisto.

Koulutuksen, työkokemuksen, ennakkotehtävän sekä haastattelussa osoitetun 
osaamisen ja soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi 
aikuislukion erityisluokanopettajan virkaan (5088) Johanna Tiirikainen. Haastattelussa 
korostuivat hänen vahva osaamisensa perusopetuksen sisällöistä ja pedagogisista 
ratkaisuista, joustavien opetusratkaisujen hallinta sekä ryhmänhallintataidot tulivat 
erityisesti esille.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella kasvatustieteen maisteri Johanna Tiirikainen 
valitaan Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan aikuislukion 
erityisluokanopettajan (aikuisten perusopetus) (5088) virkaan 1.8.2025 lähtien. 
I sijoituspaikka on Porin aikuislukio.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä todistus terveydentilastaan sekä esitettävä 
nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 päivän 
kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. 

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 79
Palmgren-konservatorion lehtori (piano, säestys ja yhteismusisointi), I sijoituspaikka 
Palmgren-konservatorio, PORI-03-31-25

PRIDno-2025-1618

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.2.2025 § 17 päättänyt avata Palmgren-
konservatorion pianon, säestyksen ja yhteismusisoinnin lehtorin virkaa julkiseen 
hakuun 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana.

Hakuaika virkaan oli 26.2.-20.3.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää mainostettiin Palmgren-
konservatorion Facebook-sivulla ja se julkaistiin Suomen musiikkioppilaitosten liiton 
ylläpitämällä työpaikkailmoitusten sivustolla.

Lehtorin vastuualueeseen kuuluu taiteen perusopetuksen sekä ammatillisen 
koulutuksen opetus- ja toteutussuunnitelmien mukainen pianonsoiton opetus, 
säestys sekä yhteismusisoinnin opetus. Tehtävässä edellytetään vahvaa osaamista 
pianonsoiton alkeisopetuksesta.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä. Virkoja haki yhteensä 9 hakijaa.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan oli asetus opetushenkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 § 2 (ammatillisen tutkinnonosan opettajan 
kelpoisuus). Odotamme lehtorilta vahvaa pedagogista osaamista sekä näkemystä 
oppilaitoksen kehittämiseen. Tehtävän menestyksellinen suorittaminen edellyttää 
aktiivista työotetta sekä hyviä yhteistyötaitoja. Pidämme tärkeinä sujuvia 
viestintätaitoja, valmiuksia rakentaa oppijalähtöisiä opintopolkuja sekä vahvaa 
verkostoitumista. Katsomme eduksi hakijan taidot ja työkokemuksen 
ryhmäopetuksesta sekä valmiudet monipuoliseen pedagogiseen toimintaan musiikin 
eri tyylilajit ylittäen.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun sekä soitto-, opetus ja 
säestysnäytteisiin kutsuttiin 3 hakijaa.
Haastatteluun kutsuttiin Tiina Härkönen, musiikkipedagogi AMK, Laura Vänttinen, 
MuM sekä Sini Wallin, musiikkipedagogi AMK, KTK.

Haastattelut sekä opetus- ja soittonäytteet toteutettiin 4.3.2025. Haastattelijoina 
toimivat Palmgren-konservatorion rehtori Eeva-Maija Talasma, Palmgren-
konservatorion vs. apulaisrehtori Karla Suvanto, Palmgren-konservatorion 
pianonsoiton ja säestyksen lehtori Jussi Rinta sekä Palmgren-konservatorion pop/jazz-
laulun lehtori Sara Lindroos.  Haastattelussa arvioitiin työkokemuksen lisäksi hakijan 
motivaatiota kyseistä tehtävää kohtaan sekä valmiuksia kokemuksensa ja 
ominaisuuksiensa perusteella pianon, säestyksen ja yhteismusisoinnin lehtorin 
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tehtäväkokonaisuuden menestyksekkääseen hoitamiseen. Haastattelulla kartoitettiin 
hakijan taiteen perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen osaamista ja pedagogista 
kehittämisvalmiutta. Haastattelussa arvioitiin myös hakijan käsitystä haettavan 
tehtävän sisällöstä ja luonteesta. Opetusnäyte annettiin taiteen perusopetuksen piano-
oppilaan Horia Chirciun kanssa. Säestysnäytteissä avusti taiteen perusopetuksen sello-
oppilas Siiri Lahti.

Koulutuksen, työkokemuksen, haastattelun sekä soitto- ja opetusnäytteissä osoitetun 
osaamisen ja soveltuvuuden perusteella etusijalle nousi Laura Vänttinen. Laura 
Vänttisellä on aiemman soveltuvan työkokemuksen kerryttämää osaamista 
tehtävänkuvaa vastaavasta työstä. Haastattelussa sekä opetus- ja soittonäytteissä 
välittyivät hänen valmiutensa toimia monipuolisissa pianonsoitonopetuksen ja 
säestyksen tehtävissä. Vänttisellä on vahvaa pedagogista perehtyneisyyttä ja 
haastatteluissa hän osoitti kykyä oppilaitoksen toiminnan kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta valitsee edellä kuvatuin perustein pianon, säestyksen ja 
yhteismusisoinnin lehtorin virkaan MuM Laura Vänttisen, edelleen todeten, että 
virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi



 Porin kaupunki Kokouskutsu 66 ( )80
Sivistyslautakunta 17.04.2025

§ 80
Palmgren-konservatorion lehtori (piano, säestys ja yhteismusisointi), I sijoituspaikka 
Palmgren- konservatorio, PORI-03-31-25

PRIDno-2025-1617

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.2.2025 § 17 päättänyt avata  Palmgren-
konservatorion pianon, säestyksen ja yhteismusisoinnin lehtorin virkaa julkiseen 
hakuun 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana. 

Hakuaika virkaan oli 26.2.-20.3.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää mainostettiin Palmgren-
konservatorion Facebook-sivulla ja se julkaistiin Suomen musiikkioppilaitosten liiton 
ylläpitämällä työpaikkailmoitusten sivustolla.

Lehtorin vastuualueeseen kuuluu taiteen perusopetuksen sekä ammatillisen 
koulutuksen opetus- ja toteutussuunnitelmien mukainen pianonsoiton opetus, 
säestys sekä yhteismusisoinnin opetus. Tehtävässä edellytetään vahvaa osaamista 
pianonsoiton alkeisopetuksesta.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä. Virkoja haki yhteensä 9 hakijaa.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan oli asetus opetushenkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 § 2 (ammatillisen tutkinnonosan opettajan 
kelpoisuus). Odotamme lehtorilta vahvaa pedagogista osaamista sekä näkemystä 
oppilaitoksen kehittämiseen. Tehtävän menestyksellinen suorittaminen edellyttää 
aktiivista työotetta sekä hyviä yhteistyötaitoja. Pidämme tärkeinä sujuvia 
viestintätaitoja, valmiuksia rakentaa oppijalähtöisiä opintopolkuja sekä vahvaa 
verkostoitumista. Katsomme eduksi hakijan taidot ja työkokemuksen 
ryhmäopetuksesta sekä valmiudet monipuoliseen pedagogiseen toimintaan musiikin 
eri tyylilajit ylittäen.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun sekä soitto-, opetus ja 
säestysnäytteisiin kutsuttiin 3 hakijaa.
Haastatteluun kutsuttiin Tiina Härkönen, musiikkipedagogi AMK, Laura Vänttinen, 
MuM sekä Sini Wallin, musiikkipedagogi AMK, KTK.

Haastattelut sekä opetus- ja soittonäytteet toteutettiin 4.3.2025. Haastattelijoina 
toimivat Palmgren-konservatorion rehtori Eeva-Maija Talasma, Palmgren-
konservatorion vs. apulaisrehtori Karla Suvanto, Palmgren-konservatorion 
pianonsoiton ja säestyksen lehtori Jussi Rinta sekä Palmgren-konservatorion pop/jazz-
laulun lehtori Sara Lindroos.  Haastattelussa arvioitiin työkokemuksen lisäksi hakijan 
motivaatiota kyseistä tehtävää kohtaan sekä valmiuksia kokemuksensa ja 
ominaisuuksiensa perusteella pianon, säestyksen ja yhteismusisoinnin lehtorin 
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tehtäväkokonaisuuden menestyksekkääseen hoitamiseen. Haastattelulla kartoitettiin 
hakijan taiteen perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen osaamista ja pedagogista 
kehittämisvalmiutta. Haastattelussa arvioitiin myös hakijan käsitystä haettavan 
tehtävän sisällöstä ja luonteesta. Opetusnäyte annettiin taiteen perusopetuksen piano-
oppilaan Horia Chirciun kanssa. Säestysnäytteissä avusti taiteen perusopetuksen sello-
oppilas Siiri Lahti.

Koulutuksen, työkokemuksen, haastattelun sekä soitto- ja opetusnäytteissä osoitetun 
osaamisen ja soveltuvuuden perusteella etusijalle nousi Sini Wallin. Wallinilla on 
aiemman soveltuvan työkokemuksen kerryttämää osaamista tehtävänkuvaa 
vastaavasta työstä. Haastattelussa sekä opetus- ja soittonäytteissä välittyivät hänen 
valmiutensa toimia monipuolisissa pianonsoitonopetuksen ja säestyksen tehtävissä. 
Wallinilla on vahvaa pedagogista perehtyneisyyttä ja haastattelussa hän osoitti kykyä 
oppilaitoksen toiminnan kehittämiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta valitsee edellä kuvatuin perustein pianon, säestyksen ja 
yhteismusisoinnin lehtorin virkaan musiikkipedagogi AMK, KTK Sini Wallinin edelleen 
todeten, että virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 81
Palmgren-konservatorion lehtori (varhaisiän musiikin opetus), I sijoituspaikka Palmgren-
konservatorio, PORI-03-32-25

PRIDno-2025-1619

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.2.2025 § 17 päättänyt avata Palmgren-
konservatorion varhaisiän musiikin lehtorin viran julkiseen hakuun 1.8.2025 alkaen 
toistaiseksi voimassa olevana.

Hakuaika virkaan oli 26.2.-20.3.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää mainostettiin Palmgren-
konservatorion Facebook-sivulla ja se julkaistiin Suomen musiikkioppilaitosten liiton 
ylläpitämällä työpaikkailmoitusten sivustolla.

Lehtorin vastuualueisiin kuuluu musiikkileikkikouluryhmien opetus kaikissa 
ikäryhmissä. Tuntimäärään voi sisältyä myös kouluikäisten musiikkivalmennusta sekä 
muuta musiikin perustaitojen ryhmäopetusta. Osa opetuksesta saatetaan järjestää 
päiväkotimuskareina ja siihen voidaan sisällyttää hakijan osaamisprofiilin mukaan 
myös muita opetustehtäviä. Tehtävään on mahdollista sisällyttää musiikkialan 
ammatillisessa koulutuksessa paikallisesti tarjottavan tutkinnonosan “musiikin 
hyödyntäminen päiväkoti- ja alakouluikäisten lasten kanssa” -tutkinnonosan opettajan 
tehtäviä.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä. Virkaa haki 12 hakijaa.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan oli asetus opetushenkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 § 2 (ammatillisen tutkinnonosan opettajan 
kelpoisuus). Odotamme lehtorilta vahvaa pedagogista osaamista sekä näkemystä 
oppilaitoksen kehittämiseen. Tehtävän menestyksellinen suorittaminen edellyttää 
aktiivista työotetta sekä hyviä yhteistyötaitoja. Pidämme tärkeinä sujuvia 
viestintätaitoja, valmiuksia rakentaa oppijalähtöisiä opintopolkuja sekä vahvaa 
verkostoitumista. Edellytämme valmiutta järjestellä opetusta Eepos-järjestelmää 
käyttäen. Arvostamme kykyä opettaa englanninkielisiä ryhmiä.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun sekä opetusnäytteeseen kutsuttiin 4 
hakijaa. Haastatteluun kutsuttiin kaikki hakijat, jotka täyttivät viran kelpoisuusehdot ja 
joilla oli aiempaa viran tehtävänkuvausta vastaavaa työkokemusta. Haastatteluun 
kutsuttiin Jolanta Harstela, musiikkipedagogi AMK ja YAMK, Maria Hietava, 
musiikkipedagogi AMK, Sari Kaihola, musiikkipedagogi AMK, lastenohjaaja sekä Sanna 
Saimi Kuikka-Rinta, musiikkipedagogi AMK ja YAMK. Maria Hietava ilmoitti 
haastattelukutsun saatuaan vetäytyvänsä hakuprosessista.
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Haastattelut sekä opetusnäytteet toteutettiin 3.3.2025. Haastattelijoina toimivat 
Palmgren-konservatorion rehtori Eeva-Maija Talasma, Palmgren-konservatorion vs. 
apulaisrehtori Karla Suvanto, Palmgren-konservatorion varhaisiän musiikin opettaja 
Anne Kuusiluoto, Palmgren-konservatorion laulun lehtori Marja Haapaniemi sekä 
Huittisten musiikkiopiston rehtori Petri Vainiotalo. Opetusnäytteeseen osallistuivat 
Palmgren-konservatorion 3- ja 4-vuotiaan musiikkileikkikoululaiset kahdessa 
ryhmässä. Kukin hakija antoi yhden 20 min pituisen opetusnäytteen.

Haastattelussa arvioitiin työkokemuksen lisäksi hakijan motivaatiota kyseistä tehtävää 
kohtaan sekä valmiuksia kokemuksensa ja ominaisuuksiensa perusteella varhaisiän 
musiikin lehtorin tehtäväkokonaisuuden menestyksekkääseen hoitamiseen. 
Haastattelulla kartoitettiin hakijan taiteen perusopetuksen ja ammatillisen 
koulutuksen osaamista ja pedagogista kehittämisvalmiutta. Haastattelussa arvioitiin 
myös hakijan käsitystä haettavan tehtävän sisällöstä ja luonteesta. Opetusnäytteellä 
arvioitiin hakijan valmiuksia käytännön opetustyössä.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa ja opetusnäytteessä osoitetun 
osaamisen ja soveltuvuuden perusteella etusijalle nousee Sanna Saimi Kuikka-Rinta. 
Kuikka-Rinnalla on pitkä ja laaja-alainen työkokemus varhaisiän musiikin opettajan 
tehtävistä. Hänelle on kertynyt osaamista taiteen perusopetuksen lisäksi 
ammatillisesta koulutuksesta, ja hän on kouluttanut varhaisiän musiikin opetuksen 
sisältöjä eri ammattiryhmille. Haastattelutilanteessa välittyivät hänen valmiutensa 
toimia moninaisissa varhaisiän musiikinopetuksen tehtävissä. Hänen 
opetusnäytteestään välittyi tavoitteellisuus, vahva pedagoginen kompetenssi sekä 
oppijalähtöisyys.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta valitsee varhaisiän musiikin lehtorin virkaan edellä kuvatuin 
perustein musiikkipedagogi YAMK Sanna Saimi Kuikka-Rinnan edelleen todeten, että 
virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 82
Palmgren-konservatorion päätoiminen tuntiopettaja (pop/jazz-piano ja yhteismusisointi), I 
sijoituspaikka Palmgren-konservatorio, PORI-03-33-25

PRIDno-2025-1620

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.2.2025 § 17 päättänyt avata Palmgren-
konservatorion pop/jazz-pianon ja yhteismusisoinnin tuntiopettajan viran julkiseen 
hakuun 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana.

Hakuaika virkaan oli 26.2.-20.3.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää mainostettiin Palmgren-
konservatorion Facebook-sivulla ja se julkaistiin Suomen musiikkioppilaitosten liiton 
ylläpitämällä työpaikkailmoitusten sivustolla.

Tuntiopettajan vastuualueisiin kuuluu pianonsoiton opetus painottuen pop/jazz-
musiikin sisältöihin sekä yhteismusisointiin. Tehtävässä edellytetään vahvaa 
osaamista pianonsoiton alkeisopetuksesta.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä. Virkaa haki 5 hakijaa. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan oli asetus 
opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 § 2 (ammatillisen tutkinnonosan 
opettajan kelpoisuus). Odotamme lehtorilta vahvaa pedagogista osaamista sekä 
näkemystä oppilaitoksen kehittämiseen. Tehtävän menestyksellinen suorittaminen 
edellyttää aktiivista työotetta sekä hyviä yhteistyötaitoja. Pidämme tärkeinä sujuvia 
viestintätaitoja, valmiuksia rakentaa oppijalähtöisiä opintopolkuja sekä vahvaa 
verkostoitumista. Katsomme eduksi hakijan taidot ja työkokemuksen 
ryhmäopetuksesta sekä valmiudet monipuoliseen pedagogiseen toimintaan musiikin 
eri tyylilajit ylittäen.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun sekä soitto-, opetus ja 
säestysnäytteisiin kutsuttiin 4 hakijaa.
Haastatteluun kutsuttiin Johan Emet, musiikkipedagogi, Anu Hartikainen, 
musiikkipedagogi, Heli Korkala, K sekä Marianne Koto, FM, musiikkipedagogi. Heli 
Korkala ilmoitti haastattelupäivänä vetäytyvänsä hakuprosessista.

Haastattelut sekä opetus- ja soittonäytteet toteutettiin 4.3.2025. Haastattelijoina 
toimivat Palmgren-konservatorion rehtori Eeva-Maija Talasma, Palmgren-
konservatorion vs. apulaisrehtori Karla Suvanto, Palmgren-konservatorion 
pianonsoiton ja säestyksen lehtori Jussi Rinta sekä Palmgren-konservatorion pop/jazz-
laulun lehtori Sara Lindroos. Haastattelussa arvioitiin työkokemuksen lisäksi hakijan 
motivaatiota kyseistä tehtävää kohtaan sekä valmiuksia kokemuksensa ja 
ominaisuuksiensa perusteella pop/jazz-pianon ja yhteismusisoinnin tuntiopettajan 
tehtäväkokonaisuuden menestyksekkääseen hoitamiseen. Haastattelulla kartoitettiin 
hakijan taiteen perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen osaamista ja pedagogista 
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kehittämisvalmiutta. Haastattelussa arvioitiin myös hakijan käsitystä haettavan 
tehtävän sisällöstä ja luonteesta. Opetusnäyte annettiin ammatillisen pop/jazz-piano-
oppilaan Nelly Lehtosen kanssa. Säestysnäytteessä avusti ammatillinen pop/jazz-
lauluopiskelija Sanni Saikkonen.

Koulutuksen, työkokemuksen, haastattelun sekä soitto- ja opetusnäytteissä osoitetun 
osaamisen ja soveltuvuuden perusteella etusijalle nousee Johan Emet. Hänellä on 
aiemman soveltuvan työkokemuksen kerryttämää osaamista tehtävänkuvaa 
vastaavasta työstä. Haastattelussa sekä opetus- ja soittonäytteissä välittyi hänen 
valmiutensa toimia monipuolisissa pop/jazz-pianonsoiton ja yhteismusisoinnin 
opetustehtävissä. Hänen opetusnäytteensä oli oppijalähtöinen ja tavoitteellinen. 
Haastattelussa hän osoitti kykyä pedagogiseen kehittämiseen sekä laaja-alaiseen 
pedagogiseen toimintaan musiikin eri tyylilajit ylittäen.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta valitsee edellä kuvatuin perustein pop/jazz-pianon ja 
yhteismusisoinnin tuntiopettajan virkaan musiikkipedagogi Johan Emetin edelleen 
todeten, että virantäytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, Sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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§ 83
Palmgren-konservatorion päätoiminen tuntiopettaja (käyrätorvi, erityismusiikkikasvatus ja 
yhteismusisointi), I sijoituspaikka Palmgren- konservatorio, PORI-03-35-25

PRIDno-2025-1621

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Liitteet
1 Laaja hakijayhteenveto
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 32 kohta

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 25.2.2025 § 17 päättänyt avata Palmgren-
konservatorion käyrätorven, erityismusiikkikasvatuksen ja yhteismusisoinnin 
tuntiopettajan viran julkiseen hakuun 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana.

Hakuaika virkaan oli 26.2.-20.3.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää mainostettiin Palmgren-
konservatorion Facebook-sivulla ja se julkaistiin Suomen musiikkioppilaitosten liiton 
ylläpitämällä työpaikkailmoitusten sivustolla.

Tuntiopettajan vastuualueisiin kuuluu taiteen perusopetuksen sekä ammatillisen 
koulutuksen opetus- ja toteutussuunnitelmien mukainen käyrätorvensoiton ja 
yhteismusisoinnin opetus sekä yksilöllistetty erityismusiikkikasvatus kaikissa 
ikäryhmissä. Tehtävä voi sisältää varhaisiän musiikin opetusta.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä. Virkaa haki 2 hakijaa.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan oli asetus opetushenkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 § 2 (ammatillisen tutkinnonosan opettajan 
kelpoisuus). Odotamme opettajalta vahvaa opetussuunnitelmien hengen mukaista 
yksilö- ja ryhmäopetuksen pedagogista osaamista sekä osaamista 
erityismusiikkikasvatuksen toteutuksesta. Tehtävän menestyksellinen suorittaminen 
edellyttää aktiivista työotetta, hyviä verkostoitumis- ja yhteistyötaitoja, monipuolista 
pedagogista osaamista sekä valmiutta kehittää Palmgren-konservatorion 
opetustoimintaa yli koulutusasteiden ja genrerajojen. Arvostamme laaja-alaista 
perehtyneisyyttä pedagogiikkaan, valmiuksia rakentaa erilaisia oppijalähtöisiä 
opintopolkuja sekä vahvaa verkostoitumista musiikkialan paikallisessa ja 
valtakunnallisessa työelämässä. Katsomme eduksi hakijan taidot ja työkokemuksen 
tehtävänkuvaa vastaavista opetustehtävistä.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun kutsuttiin 1 hakijaa. Haastatteluun 
kutsuttiin Elisa Nordström, musiikkipedagogi.

Haastattelut toteutettiin 3.3.2025. Haastattelijoina Palmgren-konservatorion rehtori 
Eeva-Maija Talasma, Palmgren-konservatorion vs. apulaisrehtori Karla Suvanto, ja 
Huittisten musiikkiopiston rehtori Petri Vainiotalo. Haastattelussa arvioitiin 
työkokemuksen lisäksi hakijan motivaatiota kyseistä tehtävää kohtaan sekä valmiuksia 
kokemuksensa ja ominaisuuksiensa perusteella käyrätorven, 
erityismusiikkikasvatuksen ja yhteismusisoinnin tuntiopettajan tehtäväkokonaisuuden 
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menestyksekkääseen hoitamiseen. Haastattelulla kartoitettiin hakijan taiteen 
perusopetuksen ja ammatillisen koulutuksen osaamista ja pedagogista 
kehittämisvalmiutta. Haastattelussa arvioitiin myös hakijan käsitystä haettavan 
tehtävän sisällöstä ja luonteesta.

Koulutuksen ja työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella etusijalle nousee Elisa Nordström. Hänellä on aiemman 
soveltuvan työkokemuksen kerryttämää osaamista tehtävänkuvaa vastaavasta työstä. 
Haastattelussa välittyi hänen motivaationsa ja valmiutensa toimia monipuolisissa 
opetustehtävissä. Haastattelussa hän osoitti perehtyneisyyttä oppilaitoksen 
koulutustehtäviin sekä kykyä pedagogiseen kehittämiseen ja oppijalähtöiseen 
ajatteluun.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta valitsee edellä kuvatuin perustein käyrätorven, 
erityismusiikkikasvatuksen ja yhteismusisoinnin tuntiopettajan virkaan 
musiikkipedagogi Elisa Nordströmin edelleen todeten, että virantäytössä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa.

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta. Virassa noudatetaan 6 kk:n 
koeaikaa.

Tiedoksi
Hakijat, Sivistystoimiala, rekry@pori.fi
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Sivistyslautakunta, § 27,25.03.2025
Sivistyslautakunta, § 84, 22.04.2025

§ 84
Oikaisuvaatimus Porin kaupungin rehtorin viran täyttämisestä

PRIDno-2025-1723

Sivistyslautakunta, 25.03.2025, § 27

Valmistelijat / lisätiedot:

Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala, esa.kohtamaki@pori.fi

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 28.1.2025 § 7 päättänyt avata Lavian koulun 
rehtorin viran julkiseen hakuun 1.8.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevana.

Hakuaika virkaan oli 30.1.2025-21.02.2025. Hakukuulutus julkaistiin Kuntarekry-
järjestelmässä ja Työmarkkinatorilla. Avoinna olevaa tehtävää markkinointiin myös eri 
sosiaalisen median kanavissa.

Määräaikaan mennessä tulleista hakemuksista on laadittu luettelo, joka on pykälän 
liitteenä (liite 1). Haastatteluryhmä teki hakuasiakirjojen perusteella ansiovertailun 
työkokemukseen, koulutukseen ja hakemuksessa esitettyihin työpaikkailmoituksen 
vaatimuksiin peilaten. Lisäksi haastatteluryhmä arvioi samoja asioita haastattelussa. 
Työn luonteen vuoksi haastattelua painotettiin lopullisessa ansiovertailussa, joka on 
pykälän liitteenä (liite 2).

Virkaa haki 11 hakijaa. Kaikki hakijat olivat muodollisesti kelpoisia. 
Kelpoisuusvaatimuksena oli perusopetuksen rehtorin muodollinen kelpoisuus ja 
luokanopettajan tai aineenopettajan kelpoisuus perusopetuksessa opetettavassa 
aineessa.

Hakemusasiakirjojen perusteella haastatteluun kutsuttiin 6 hakijaa. Haastatteluun 
kutsuttiin hakijat, joiden koulutus, työkokemus ja hakemusasiakirjoissa esitetyt muut 
seikat vastasivat parhaiten hakuilmoituksessa asetettuja vaatimuksia. Haastatteluun 
kutsuttiin Valtteri Iso-Rautio, Christian Jämsä,  Tuomo Pesonen, Marja Raiskinmäki, 
Pilvi Tervahonka, ja Maija Uotila.

Haastattelut toteutettiin 13.3.2025. Haastattelijoina toimivat opetusyksikön päällikkö 
Taneli Tiirikainen, opetusyksikön suunnittelija Kirsi Nuorsaari, Meri-Porin ja 
Reposaaren koulujen vs. rehtori Jenni Saarinen, Pohjoisväylän koulun virka-
apulaisrehtori Antti-Jussi Härkönen sekä sivistyslautakunnan jäsenet Tuula Saarinen ja 
Juha Kantola. Haastattelussa arvioitiin koulutuksen ja kokemuksen lisäksi hakijan 
kykyä ja valmiuksia sekä rehtorin työtä että siihen kuuluvaa opetustyötä kohtaan. 
Haastattelussa arvioitiin etenkin hakijoiden osaamista oppimisen tukeen, 
opiskeluhuoltoon ja hyvinvointityöhön, sidosryhmäyhteistyöhön, pedagogiseen 
kehittämiseen ja esihenkilötyöhön liittyen.

Koulutuksen, työkokemuksen sekä haastattelussa osoitetun osaamisen ja 
soveltuvuuden perusteella haastatteluryhmä esittää valittavaksi Marja Raiskinmäkeä. 
Hänen työpaikkahakemuksensa vastasi hyvin työpaikkailmoituksessa esitettyihin 
asioihin, ja haastattelu vahvisti asiaa. Raiskinmäki on kaksoiskelpoinen 
luokanopettaja, mitä arvostettiin työpaikkailmoituksessa. Hänen koulutuksensa tukee 
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hyvin työskentelyä pienessä yhtenäiskoulussa, jossa edellytetään joustavia ratkaisuja. 
Raiskinmäen työkokemus on pitkä ja sisältää rehtorin työtä tukevia asioita esimerkiksi 
kehittämishankkeisiin, resurssiallokointiin, sidosryhmäyhteistyöhön ja 
henkilöstöjohtamiseen liittyen. Raiskinmäen pedagoginen osaaminen oli vahvaa sekä 
teoriassa että käytännössä, ja siitä välittyi lapsen edun mukaisuus. Hänen 
motivaationsa tulla valituksi rehtoriksi oli vahva, ja halu sitoutua kehittämään Lavian 
yhtenäiskoulua tuli vahvasti esiin.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää, että koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelussa 
osoitetun soveltuvuuden perusteella valitaan filosofian maisteri Marja Raiskinmäki 
Porin kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan perusopetuksen rehtorin virkaan 
1.8.2025 lähtien. I sijoituspaikka on Lavian yhtenäiskoulu. 

Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä 
esitettävä nähtäväksi rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. tarkoitettu rikosrekisteriote 30 
päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksi saamisesta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Sivistyslautakunta, 22.04.2025, § 84

Valmistelijat / lisätiedot:

Jaana Viuhkola, Palvelussuhdepäällikkö, jaana.viuhkola@pori.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus 14.4.2025 PRIDno-2025-1723
Verkkojulkisuus rajoitettu, Julkinen, ei verkkojulkinen, sisältää henkilötietoja (JulkL § 16 
mom. 3)

Sivistyslautakunta on 25.3.2025 valinnut kasvatustieteen maisteri [peitetty] Lavian 
koulun rehtorin virkaan. Virkaa hakenut [peitetty], joka on haastateltu virkaan, on 
tehnyt päätöksestä oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimus on saapunut 14.4.2025, ja se 
on saapunut määräajassa. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että valintapäätös on perustuslain vastainen. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii, että hänet valitaan ansioituneimpana ko. virkaan. 
Vaatimustensa perusteena oikaisuvaatimuksen tekijä on vedonnut mm. valittua 
pidempään kokemukseensa rehtorin tehtävässä sekä sopivampaan osaamiseensa. 
Lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii sivistyslautakunnan valintapäätöksen 
kumoamista, sekä asian palauttamista valmisteluun valintamenettelyn 
yhdenvertaisuuden, läpinäkyvyyden ja virkaan asetettujen valintakriteerien nojalla. 

Virka on ollut julkisessa haussa 31.1.-21.2.2025. Hakuilmoituksessa viran 
kelpoisuusvaatimuksena on ollut perusopetuksen rehtorin muodollinen kelpoisuus, 
sekä opetushenkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annettu asetus 968/1998.  
Hakuilmoituksessa on ilmoitettu arvostettavan seuraavia asioita: 

Halua kehittää yhtenäistä, inklusiivista perusopetuksen toimintakulttuuria 
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Halua kehittää oppimisen edellytyksiä edistäviä opetusjärjestelyjä ja oppimisen 
tukea  
Halua kehittää koulun opiskeluhuolto- ja hyvinvointityötä  
Hyviä vuorovaikutustaitoja  
Valmiutta osallistavaan sidosryhmäyhteistyöhön  
Kokemusta oppilashallintojärjestelmäohjelmistoista  
Kaksoiskelpoisuutta eli luokanopettajan ja jonkun perusopetuksessa 
opetettavan aineen muodollista pätevyyttä. 

 
Virkaa haki 11 hakijaa, ja kaikki hakijat olivat muodollisesti kelpoisia. Virkaan 
haastateltiin kuusi hakijaa. Kaikki haastattelut pidettiin 13.3.2025. Kaikille hakijoille 
esitettiin samat kysymykset. Lisäksi jokaiselle hakijalle oli räätälöity hakemuksen 
perusteella oma kysymysosio, joka sisälsi yhdestä kolmeen kohdennettua kysymystä 
kullekin haastateltavalle.  

Haastattelussa arvioitiin koulutuksen ja kokemuksen lisäksi hakijan kykyä ja 
valmiuksia sekä rehtorin työtä että siihen kuuluvaa opetustyötä kohtaan. 
Haastattelussa arvioitiin etenkin hakijoiden osaamista oppimisen tukeen, 
opiskeluhuoltoon ja hyvinvointityöhön, sidosryhmäyhteistyöhön, pedagogiseen 
kehittämiseen ja esihenkilötyöhön liittyen. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003, jäljempänä ”
viranhaltijalaki”) 5 §:n mukaan julkisesti haettavana olleeseen virkaan voidaan ottaa 
vain kelpoisuusvaatimukset täyttävä hakija. Viranhaltijalain 6 §:n mukaan 
virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Lisäksi 
virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty tai kunnan päättämä erityinen 
kelpoisuus.  

Sekä tehtävään valittu että oikaisuvaatimuksen tekijä ovat kelpoisia nyt käsiteltävänä 
olevaan virkaan. Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttujen vertailussa he 
olivat neljän eniten pisteitä saaneen joukossa.  

Perustuslain (731/1999) 125 §:n 2 momentin mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin 
virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Edellä mainittua säännöstä 
koskevan hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) yksityiskohtaisten perustelujen mukaan 
taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja 
ja taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön 
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen 
ja muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla 
kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon 
kannalta merkityksellisiä ansioita ja nuhteetonta käytöstä. Yleisiä nimitysperusteita on 
tulkittava yhteydessä asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin 
liittyen on otettava huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat 
konkreettiset työtehtävät. Hakijoiden ansiovertailussa otetaan huomioon 
kelpoisuusvaatimuksien lisäksi hakuilmoituksessa ilmoitetut edellytykset ja 
arvostettavat tai eduksi luettavat asiat. 

Virkavalinnan yhteydessä suoritettavassa ansiovertailussa huomioidaan hakijoiden 
koulutus, aikaisempi työkokemus ja sellaiset hakijan ominaisuudet, tiedot ja taidot, 
jotka ovat eduksi tehtävien hoitamisessa. Ansiovertailussa huomioon otettavat asiat 
tulee pystyä osoittamaan yksiselitteisesti ja objektiivisesti. Henkilön sopivuus, 
soveltuvuus, työkyky ja muut vastaavat työnhakijan arvionvaraiset henkilökohtaiset 
ominaisuudet voivat olla valintaperusteena ja ne voidaan ottaa huomioon 
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mahdollisena työnantajan oikeuttamisperusteena valita tehtävään vähemmän 
ansioitunut hakija. Soveltuvuudesta voidaan hankkia selvitystä mm. hakijan 
henkilökohtaisella haastattelulla, aikaisemmasta työskentelystä kunnan palveluksessa, 
työtodistuksista ja suosituksista. 

Korkein hallinto-oikeus on ratkaisussaan KHO:2005:44 arvioinut julkiseen virkaan 
hakeneiden ansioituneisuuden arvioimisen perusteita. KHO:n ratkaisun mukaan 
hakijoita vertailtaessa nimitysperusteita on arvioitava kokonaisuutena, jossa 
koulutuksen ja työkokemuksen ohella on otettava huomioon myös hakijan viran 
hoitamisen kannalta merkitykselliset henkilökohtaiset ominaisuudet, joita ovat 
esimerkiksi työn luonne ja henkilön sopivuus tehtävään. Viran vaatimuksia on 
arvioitava objektiivisesti ja ennen muuta siltä kannalta, mitä viran luonteesta ja 
tehtävistä on esitetty hakuvaiheessa.  

Korkeimman hallinto-oikeuden ratkaisukäytännössä soveltuvuutta on pidetty 
olennaisena valintaperusteena opettajan virkavalinnassa. Muun muassa ratkaisussa 
KHO 19.5.1993 T 1926 oli kyse virkavalinnasta, jota edeltäneessä haastattelussa oli 
selvitetty sitä, miten haastateltavat tulisivat vaikuttamaan koulun sisäiseen 
kehittämiseen ja miten he ymmärtävät opettajan ja kasvattajan tehtävät. Em. 
tapauksessa korkein hallinto-oikeus katsoi, että virkaan voitiin opetustaitojen, 
viranhoidon ja muun soveltuvuudesta olevan selvityksen perusteella valita opettaja, 
jolla oli vähemmän opettajan kokemusta. Kenelläkään ei siten ole subjektiivista 
oikeutta tulla valituksi virkaan pelkästään siksi, että hänellä on korkeampi koulutus tai 
pitempi työkokemus kuin muilla hakijoilla.  

Myös korkeimman oikeuden oikeuskäytännön mukaan (KKO 2005:24, KKO 1996:141) 
työnantaja saa syrjintään syyllistymättä arvioida ja painottaa hakijoiden ansioita 
tavalla, jonka työnantaja katsoo parhaiten edistävän tehtävän menestyksellistä 
hoitamista. Tällöin hakijoiden ansioituneisuutta tulee tarkastella erityisesti suhteessa 
työnantajan ilmoittamiin painotuksiin. Olennaista on, että työnantajan valitsema 
painotus on myös objektiivisesti arvioiden perusteltavissa tehtävän hoidon kannalta. 

Hakuilmoituksessa painotettiin vahvaa pedagogista johtamista. Verraten 
oikaisuvaatimuksen tekijään virkaan valitun osalta sekä hakemuksen että haastattelun 
perusteella tuli esiin monipuolisempi osaaminen ja selkeä näkemys oppilaslähtöiseen 
pedagogiikkaan ja sen kehittämiseen. 

Yhtenäisen ja inklusiivisen perusopetuksen toimintakulttuurin kehittämiseen 
liittyneissä haastattelukysymyksissä virkaan valittu osoitti uusimpaan tieteelliseen 
tietoon perustuvaa pedagogista näkemystä tukea tarvitsevien oppijoiden kanssa 
työskentelyn vaatimuksista. Molempien hakijoiden vastauksista kävi kuitenkin ilmi 
laaja osaaminen ja käsitys aihepiiristä. Haastattelussa kävi ilmi virkaan valitulle 
rakentunut realistinen kuva ja syvä ymmärrys perusasteen tavoitteiden ja oppijoiden 
lähtötason välisestä kuilusta ja työstä, joka tarvitaan koko työyhteisöltä inkluusioon 
liittyen. Virkaan valittu tarkasteli toimintakulttuurin merkitystä pedagogisessa 
kehittämisessä hyvin analyyttisesti. Oppilasnäkökulma, kuten esimerkiksi oppilaiden 
edun ensisijaisuus, oppilaiden osallisuus ja opetuksen eriyttäminen tulivat esiin 
vahvemmin virkaan valitun vastauksissa. Oikaisuvaatimuksen tekijä on vastannut 
näihin liittyviin kysymyksiin myös hyvin, muttei osoittanut vastauksissaan reflektoivaa 
otetta, tai riittävää oppimisen tuen pedagogista analysointia, joita inklusiivisen 
toimintakulttuurin kehittämistyössä tarvitaan. 
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Edelleen hakuilmoituksessa on todettu, että valinnassa arvostetaan halua ja valmiutta 
kehittää oppimisen edellytyksiä edistäviä oppimisjärjestelyjä ja oppimisen tukea. 
Hakemuksen ja haastattelun perusteella virkaan valitulla oli kokonaisvaltainen käsitys 
siitä, mitä opetussuunnitelman mukainen oppimisen edellytyksiä edistävien 
oppimisjärjestelyjen ja oppimisen tuen kehittäminen tarkoittaa perusopetuksessa. 
Virkaan valitun haastattelussa esiin nousseista seikoista on tullut vahvasti esiin halu 
sitoutua kehittämään Lavian yhtenäiskoulua. Oikaisuvaatimuksen tekijä näki sekä 
hakemuksessa että haastattelussa asian virkaan valittua kapeammin. 

Haastattelukysymyksissä tiedusteltiin hakijan koulutuksesta, omasta opettajuudesta ja 
valmiuksista opettaa sekä kehittyä työssään. Virkaan valitun vastauksissa korostui 
arvojen merkitys ja hän peilasi omia piirteitään erittäin hyvin perusopetuksen 
arvotaustaan. Virkaan valittu on tässä aihekokonaisuudessa arvioitu myös 
hakemuksen perusteella oikaisuvaatimuksen tekijää ansiokkaammaksi.   

Työkokemuksen osalta virkaan valitun kokemus katsottiin sisältävän useiden vuosien 
ajan rehtorin työtä tukevia asioita kuten osaamista kehittämishankkeissa, resurssien 
allokoinnissa, sidosryhmäyhteistyössä ja henkilöstöjohtamisessa. Oikaisuvaatimuksen 
tekijällä on ollut vastaavasti kokemusta yhdeltä lukuvuodelta vararehtorin 
työtehtävistä, sekä noin 7 kk kokemus rehtorin työstä. Virkaan valitun työkokemuksen 
osalta enemmän painoarvoa sai useiden vuosien työkokemus tehtävistä, jotka 
vertautuvat rehtorin työhön. Virkaan valittu katsottiin työkokemuksen osalta 
ansiokkaammaksi. 

Hakuilmoituksessa on todettu arvostettavan hyviä vuorovaikutustaitoja. 
Haastattelussa tiedusteltiin vuorovaikutustaitojen ohessa myös tiimityötaitoja. 
Haastatteluissa saatujen vastausten perusteella tämän kriteerin osalta virkaan valittu 
on arvioitu oikaisuvaatimuksen tekijää osaavammaksi.  

Luokanopettajan ja jonkun perusopetuksessa opetettavan aineen muodollinen 
pätevyys on sekä virkaan valitulla että oikaisuvaatimuksen tekijällä, ja molemmilla oli 
kokemusta oppilashallintojärjestelmistä, joten näiden kriteerien osalta molempien 
osaaminen katsotaan yhdenvertaisiksi.  

Yhteenvetona voidaan todeta, että molemmilla on ollut viran edellyttämä 
perusopetuksen opettajan kelpoisuus ja perusopetuksen rehtorin muodollinen 
kelpoisuus. Molemmilla on ollut kokemusta opettajan työstä. He ovat myös olleet 
hyvin tasavertaisia useissa hakuilmoituksessa mainituissa ja valintaan vaikuttaneissa 
asioissa. Kuitenkin virkaan valittu on arvioitu oikaisuvaatimuksen tekijää 
soveltuvammaksi mm. valmiudessa kehittää oppimisen edellytyksiä edistäviä 
oppimisjärjestelyjä ja oppimisen tukea, sekä osallistavaan sidosryhmäyhteistyöhön 
liittyvän osaamisen osalta. Koulutuksen, kokemuksen ja haastattelussa ilmi tulleiden 
henkilökohtaisten ominaisuuksien perusteella virkaan valitulla on katsottu olevan 
oikaisuvaatimuksen tekijää paremmat valmiudet suoriutua ko. viran tehtävien 
hoitamisesta. 

Suoritettu ansiovertailu on täyttänyt perustuslain asettamat vaatimukset, koska 
nimitysharkinta on perustunut kokonaisharkintaan, jossa viran 
kelpoisuusvaatimuksina olleiden koulutuksen ja muiden hakuilmoituksessa 
ilmoitettujen valintaperusteiden ohella on otettu huomioon myös viran hoitamisen 
kannalta merkitykselliset hakijan henkilökohtaiset taidot ja ominaisuudet. Valintaa ei 
ole miltään osin perusteltu tai tehty syrjittyihin perusteisiin vedoten. Vaikka virkaan 
valitulla on vähemmän koulunjohtamisen työkokemusta kuin oikaisuvaatimuksen 
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tekijällä, on hänellä katsottu olevan perustuslain 125 §:n 2 momentin mukaiset yleiset 
nimitysperusteet huomioon ottaen parhaat edellytykset ko. viran menestykselliseen 
hoitamiseen. 

Hakijoita on arvoitu yhdenmukaisin ja objektiivisin arviointiperustein yleiset 
nimitysperusteet huomioon ottaen. Arviointi on perustunut hakuilmoituksissa 
mainittuihin kriteereihin. Edellä mainituin perustein Lavian koulun rehtorin 
virkavalintamenettely on suoritettu asianmukaisesti perustuslain 125 §:n yleiset 
nimitysperusteet täyttäen ja valitus tulisi hylätä perusteettomana.

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Sivistyslautakunta päättää hylätä Lavian koulun rehtorin viran täyttämisestä tehdyn 
14.4.2025 saapuneen oikaisuvaatimuksen. 

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä, virkaan valittu, opetusyksikön päällikkö, 
palvelussuhdepäällikkö
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§ 85
Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapäätökset.

 

 

Toimialajohtaja, sivistystoimiala
Yleinen viranhaltijapäätös:
§ 12 Kuvataidekoulujen liitto ry:n sääntömääräinen vuosikokous 25.4.2025, 28.03.2025

Ehdotus
Esittelijä: Esa Kohtamäki, toimialajohtaja, sivistystoimiala

Toimielin päättää olla käyttämättä otto-oikeutta ja merkitsee päätökset tiedoksi.
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